
令和６年度事業計画 

 
催物について    

● 第 73 回通常総会 

・日時 令和 6 年 5 月 11 日（土）15:00～17:00 

・場所 航空会館 503 会議室 

・議題 

第一議題 令和５年度事業活動・収支決算報告 

第二議題 令和 6 年度事業計画・収支予算報告 

第三議題  役員改選 

第四議題 当協会の中期事業計画の提案 

 

● 女性航空教室 Yes I can!への協力 

航空機操縦士養成連絡協議会、航空機整備士・製造技術者養成連絡協議会の裾野

拡大 WG の活動の一環として毎年開催されている「女性航空教室 Yes I can!」に

ついては、今年度も引き続きその運営に協力する。 

● 公開講座・シンポジウム・交流会、見学会、体験搭乗会等のイベント。イベントを

企画、実施し、会員交流を促す。 

 
文化部活動について 

● 機関紙「空のワルツ」の編集・発行 

誌面デザイン外注による負担増（約 1４万円増）はあるが、広告を 4 件入れ（計

20 万円の収入）で収支をプラスとしたい。当協会の主要な情報発信のツールである

ため、季刊として年 4 回発行を目指す。「空のワルツ制作班」を編成し、計画的に取

材を進めることとする。 

● メール会員制度の構築 

学生などの若い女性を対象とした情報発信媒体として、新たにフレンドシップ・

メール会員制度を本格始動し、メーリングリストの作成、定期的な情報発信を目指

す。 

● WEB 拡充 

情報発信により、当協会の知名度アップと生・賛助会員、企業団体会員の獲得が

当協会の最大の課題である。空のワルツとホームページ、インスタグラム等の拡充

を進めていく。ウエブメディア担当を置く。 

● 航空機操縦士養成連絡協議会、航空機整備士・製造技術者養成連絡協議会への参加 

引き続き、航空機操縦士養成連絡協議会、航空機整備士・製造技術者養成連絡協

議会にメンバーとして参加し、会議出席やイベントの協力を行う。 



● 航空関係における女性に関わるデータの収集と公開 

マスコミ関係や各方面からの問合せは依然多く寄せられており、これに応えてい

くことは当協会の主要な責務である。今後も問合せや照会にはきめ細かな対応をし

ていきたい。 

 

● 政府各審議会、委員会等への出席 

 令和 5 年度に引き続き、経済産業省、文部科学省、国土交通省の各委員会等に出

席し、当協会の存在感を増す。また、その他の公的会議への打診があれば積極的に

引き受け、理事や会員へ出席を依頼したい。 

 
他団体との交流 

● 航空イノベーション推進協議会 AIDA でのリモート講演 

5 月 14 日にリモートにて浦松理事が講演予定。女性エンジニア活生分科会と同じ

内容で依頼されており、当協会の歴史、女性雇用機会均等法の裏話、航空業界の人

材確保のための女性の活用促進の提案など 1 時間半の予定。 

● 日本航空協会機関誌「航空と文化」寄稿「横山秀子さん」 

戦後初の女性職業パイロット横山秀子さんの写真集が発行され、当協会のホーム

ページに掲載したことから、日本航空協会の機関誌への寄稿の依頼あり。浦松理事

が執筆予定、4 色 6 ページ、発行は 7 月 15 日。 

● 青少年航空教室等への後援活動 

埼玉県本田エアポートにて毎年地元の小学生を招いての少年航空教室に引き続き

案内、講演業務へ出席予定。 

● 他団体との交流 

日本航空機操縦士協会、日本技術協会その他航空関係諸団体、航空関係以外の様々

な女性団体についても意見交換や情報交換を行って交流を深めていく。1 案として

HASM の見学会などとのジョイント企画も考えられる。それぞれ、パイプ役の担当

者を置く。 

 

その他 
● 事務所移転を計画し事務所環境を向上させる。加えて、書類整理を進める。 

● 会計管理のため、弥生会計ソフトを導入し、複式簿記にて管理をする。 

 会計ソフトにより自宅からでも作業できるので、会計担当を置き、経理、会計の

透明化を図る。                             

 


